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Uusi organisaatio-
viestinnan Kilpailu
nostaa onnistuneet
viestintasisallot esiin!

Tutustu kilpailuun »
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C Uusi organisaatioviestinnin kilpailu

Varmista viestinnan vaikuttavuus ja nosta tiimisi osaaminen esiin

Viestintaty® on parhaimmillaan silloin kun se ei ndy, mutta hyva viestinta ansaitsee tulla palkituksi.
Suunnannayttdjat on kilpailu, joka nostaa onnistuneen viestintatyon ansaitsemaansa valoon: alan
tietoisuuteen ja osaksi organisaationne mainepadomaa. Toitd arvioi asiantuntijatuomaristo, joka
pisteyttda sisallot ja palkitsee vuoden lopussa parhaat toteutukset.

Suunnannayttijat-kilpailu:
e Tuo onnistuneen kampanjan, viestintasisallon tai uudistuksen seka tiimin osaamisen koko alan

tietoisuuteen
e Vahvistaa organisaationne mainetta, viestinnan arvoa ja vaikuttavuutta myos johdon silmissa

» Kertoo, miten teidan medianne sijoittuu alan parhaiden joukossa!

MILLA MEDIALLA VOI ILMOITTAUTUA MUKAAN?

Kilpailussa on kuusi sarjaa:
1) Lehti (painettu tai sahkoinen asiakas- tai jasenlehti)
2) Digisisalto, kuten verkkosivusto, blogisivusto tai intranet

3) Sosiaalisen median kanava
4) CSRD-kestavyysraportointidirektiivin mukainen vuosikertomus

5) Vuosikertomus tai vastuullisuusraportti
6) Mediakokonaisuus, kuten podcast, videosarja tai muu monimediakokonaisuus

KENELLE KILPAILU SOPII?

Kilpailuun ovat tervetulleita — . A ..
. ) Kilpailu on tarkoitettu Kilpailu sopii
kaikenkokoisten s s . .

. . . . kaikille niille, jotka tuottavat organisaatiollenne, kun
organisaatioiden, yritysten, e e e e me s . . ) .
o i o ) sisdltoa omille sisaisille tai tavoitteenanne on nakyvyys ja
julkisten organisaatioiden etta .. . . .. .

ulkoisille kohderyhmille. osaamisen esiin nostaminen.

jarjestojen, tuottamat mediat.




MIKSI KANNATTAA ILMOITTAUTUA MUKAAN?

o)
020

O@‘

VA

Ulkopuolinen arvio
on arvokas

Asiantuntijatuomaristo
arvioi viestintatyonne
laadun puolueettomasti.
Se on konkreettinen tapa
osoittaa, etta
organisaationne viestinta
on ammattimaista ja
vaikuttavaa, ei ainoastaan

viestintatiimin oma arvio.

Nakyvyys kohdistuu
oikeille
sidosryhmille

ProComin kanavien 30 000
seuraajaa ovat viestinnan,
markkinoinnin ja
johtamisen ammattilaisia.
Osallistuminen ndkyy juuri
sielld, missa
organisaationne maineen

rakentaminen on keskeista.

Hinta sisaltaa kaikille osallistujille:
e Mahdollisuuden profiloitua suunnannayttdjana viestintdalan kilpailussa.
e Brandinakyvyytta ProComin sosiaalisen median kanavissa (seuraajia yhteensa noin 30 000).

e Yhden illalliskortin Suunnannayttdjat 2026 -juhlaan (arvo noin 150 euroa) ja etuhinnan

lisaosallistujille.

Lisdksi voittajaehdokaslistalle padsseet ja voittajat saavat:
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Viestinta osaksi
mainepaaomaa

Kilpailussa menestyminen
on konkreettinen tulos,
jota voi hyodyntaa
rekrytoinnissa,
sidosryhmaviestinndssa ja
organisaation omassa
tarinankerronnassa.

e Laajaa nakyvyytta ProComin viestinndssd. Voittajasta artikkeli ProComin mediaan ja vapaasti

omaan kayttoon.

e ProComin myontaman kunniakirjan seka LinkedIn-sertifikaatin osallistumisesta.

HINNAT

ProComin jasenille: 490 euroa

Muille: 650 euroa

Hintoihin lisatadn alv. 25,5 %.




TUOMARIT

Asiantuntijatuomaristo tarkastelee medioita useasta nakokulmasta: sisalto, visuaalisuus,
kayttajalahtoisyys, vaikuttavuus ja vastuullisuus. Lisaksi on omat tuomarit toimintakertomukselle
& tilinpaatokselle seka podcasteille.

Raine Tiessalo, toiminnanjohtaja, Ajatuspaja Toivo
Arvioi sisaltojen laatua, luettavuutta ja yhteiskunnallista relevanssia.

Tuija Tarkiainen, graafinen suunnittelija ja AD, Studio Kiss
Arvioi visuaalisen ilmeen houkuttelevuutta ja innovatiivisuutta seka brandikokemusta.

Sari Kuvaja, kehitysjohtaja, Third Rock
Arvioi kestavyysviestinnan strategisuutta, uskottavuutta ja kykya tukea organisaation tavoitteita.

Riikka Rantakari, toimitusjohtaja, FitComm Oy, kestavan kehityksen ja vastuullisuuden
asiantuntija
Arvioi kestavyysviestinnan strategisuutta, uskottavuutta ja CSRD-raportoinnin laatua.

Kaisa Alapartanen, viestinnan konsultti
Arvioi median selkeyttd, kohderyhmalahtoisyytta ja viestinnan ammatillista tasoa.

Tero Lehtinen, vaikuttavan talousviestinnan johtaja, Kreab
Arvioi talousviestinnan avoimuutta, johdonmukaisuutta ja kdyttdjdystavallisyytta.

Pirjo Hastbacka, viestinta- ja markkinointijohtaja, TTS Tyétehoseura
Arvioi vastuullisuusviestinnan lapinakyvyytta, esitystapaa ja kohderyhmalahtoisyytta.

Hannu-Pekka Komonen, media-alan yrittdja
Arvioi podcastien rakennetta, konseptia ja vaikuttavuutta.




AIKATAULU

lImoittautuminen kilpailuun on auki 31. lokakuuta asti.
Parhaat ty6t palkitaan Suunnanndyttdjat 2026 -juhlassa 3.12. Helsingissa.

ILMOITTAUTUMINEN
Vastaa L
Valitse teille taustatieto- limoittaudu {/ 1?;;;1“
SppietlD e kyselyyn, joka tiimin kanssa o .
ilmoittaudu 0 toimii 0 juhlaan, jossa o J,UI!('StUSta’a
verkkosivujen tuomaristo- parhaat iloitse _
lomakkeella. tyoskentelyn palkitaan. ma.hdolllsesta
voitosta!
tukena.

LUE LISAA JA ILMOITTAUDU VERKKOSIVUILLAMME »

“Suunnannayttdjat syntyi tarpeesta tehdda viestinndn onnistumisia nakyvaksi,
sparrata organisaatioita kehittymdan ja nostaa esiin tyon vaikuttavuutta. Kun
onnistuminen tunnistetaan, se ei jaa vain palkinnoksi vaan silla on

mahdollisuus siirtya osaamiseksi, joka vie koko viestintaalaa eteenpain.”
— Miia Rosengqvist, koulutus- ja kehitysjohtaja, ProCom

Herasiko kysyttavaa? Ota rohkeasti yhteytta meihin!

Miia Rosenqvist Sara Nieminen

koulutus- ja kehitysjohtaja viestinta- ja markkinointisuunnittelija
miia.rosenqvist@procom.fi sara.nieminen@procom.fi

+358 44 720 3022 +358 44 720 3022




